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Lei n° 364 de28 DE SETEMBRO DE 2007

(Regulamentacio - Decreto Executivo - 2660 de 22 de Junho de 2011 - revogado pelo Decreto
Executivo - 3706 de 01 de Janeiro de 2014 - Decreto Executivo - 3021 de 09 de Abril de 2012, Decreto
Executivo - 2599 de 12 de Abril de 2011)

Dispée sobre estagio para estudante em 0rgio e entidade da Administracio Publica Municipal, bem
como sobre as regras especiais aplicaveis ao Internato Rural.

O povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes,decretou, e eu, em seu nome, promulgo a
seguinte Lei.

CAPITULO I
DO ESTAGIO

Art. 1° - E facultado aos orgdos e a autarquia do Municipio conceder estagio a aluno matriculado em curso
regular de ensino mantido pelo poder publico ou pela iniciativa privada, com funcionamento autorizado ou
reconhecido pelos 6rgaos competentes.

§1° A concessdo de que trata o "caput" deste artigo fica condicionada a existéncia, no 6rgao ou na
autarquia, de estrutura que assegure ao estagiario a aquisi¢do de experiéncia pratica em sua area

deformacao, sob supervisao e orientagao de profissional habilitado.

§2° Poderao ser abertas vagas para estagio para atender as necessidades do 6rgao ou autarquia até o limite
suportado pelo or¢amento.

§3° Os estagiarios poderao ser cedidos a 6rgdo e entidades publicas pertencentes a administragdo direta ou
indireta do Estado ou da Unido, por meio de convénio de cooperagdo mutua.

Art. 2° - Sao condigdes para a obtengao do estagio:

a) que o aluno esteja regularmente matriculado em instituicao de ensino médio ou superior, em curso de
educacdo profissional de nivel médio ou em escola que ministre educacdo especial e tenha frequéncia
regular e bom aproveitamento.

b) que tenha frequéncia regular e bom aproveitamento.
Paragrafo unico - As vagas abertas para estagio deverao ser preenchidas por selegdosimplificada.

Art. 3° - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo o estagiario receber bolsa,
ajuda de custo ou outra forma de contra prestacdo acordada em instrumento especifico, ser segurado contra
acidentes pessoais e ter a cobertura previdenciaria prevista em lei.

Art. 4° - Na contratagao de estudante estagiario, serao observadas as seguintes condicoes:

I . celebragdo de convénio entre o Municipio ou sua autarquia ¢ a institui¢ao de ensino;
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11. aSSinatura ae 1€rmo ac Lompromisso pe€lo estuaante €, S€ menor ac 16 (acZo1to) anos,amocm por seu
responsavel, pelo Prefeito ou representante da autarquia concedente do estagio e pelo representante da
institui¢do de ensino;

III . pagamento, pelo 6rgao ou pela entidade concedente, de bolsa de estudos ou outra forma de
contraprestagdo especificada no convénio e no Termo de Compromisso;

IV . prestacdo, pelo estagiario, das atividades definidas no Termo de Compromisso, em jornada maxima
limitada de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)horas semanais, € horario compativel com o da sua jornada
escolar;

V . correlagdo comprovada entre as atividades desenvolvidas no estagio e a area deformacao escolar do
estagiario.

Parédgrafo tinico - Oconvénio referido no inciso I deste artigo estabelecera oscritérios de selecdao dos
candidatos ao estagio, observando odisposto no paragrafo tnico do art. 2° desta Lei.

Art. 5°- As institui¢des de ensino e o Municipio ou sua autarquia poderdo recorrer aos servigos de agentes
de integracdo, nas condi¢des acordadas em instrumento juridico adequado, observando os requisitos da Lei

Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes e demais normas aplicaveis ao caso.
Art. 6° - Compete aos agentes de integracao:
I. identificar as oportunidades de estagio existentes e divulga-las junto as institui¢des de ensino;

IT . prestar servigos administrativos, providenciando o cadastramento de institui¢des de ensino e de
estudantes e pesquisando oportunidades de estagio;

IIT . observados os requisitos relacionados no art. 2° ¢ a forma e os critérios fixados no convénio referido
no art. 4°, selecionar os estudantes e encaminha-los ao 6rgdo ou a autarquia concedente do estagio;

I'V. representar a institui¢do de ensino nos atos previstos no artigo 4°, I e II,quando expressamente
autorizado;

V . promover, nos termos do convénio ou quando expressamente autorizado pela instituicdo de ensino, o
pagamento das bolsas e das demais formas de contraprestacao acordadas.

Paragrafo unico - E vedada a cobranga ao estudante de taxa relativa a providéncias administrativas para a
obtencdo e a realizacdo do estagio.

Art. 7° - O Municipio ou a autarquia concedente do estagio fara seguro contra acidentes pessoais em favor
do estagiario.

Art. 8° - O estagio terd sua duragdo e as condigdes de renovagao definidas no convénio e no termo de
compromisso mencionados no art. 4° desta Lei.

§ 1° Extingue-se o estagio:

I. pela desisténcia,por escrito, do estudante;

II. pela nao-renovagao do termo de compromisso até a data de seu vencimento;

IIT . pelo abandono ou pela conclusdo do curso;

IV . por iniciativa do 6rgao concedente, a qualquer momento, no caso de conduta inadequada,

descumprimento das obrigagdes assumidas pelo estagiario ou por conveniéncia da administracao publica,
comunicados os fundamentos da decisdo a institui¢do de ensino e ao agente de integragao.
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